ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA PRESENCIAL AMPLIADA N° 024-CU-UNMSM-2022
DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

A los veintidés dias del mes de febrero del afio dos mil veintidds, siendo las tres con catorce minutos de la tarde, se
reunieron de forma presencial el Consejo Universitario, presidida por Sefiora Rectora, Dra. Jeri Gloria Ramén Ruffner de
Vega, y en calidad de Secretario General (€), Sefior Alberto Ronald Caceres Tapia.

El Secretario General (e), Sefior Alberto Ronald Céceres Tapia, procede a registrar la asistencia de los miembros del
Consejo Universitario.

1. LISTA DE ASISTENCIA

AUTORIDADES:

Dra. Jeri Gloria Ramon Ruffner de Vega (Rectora)
Dr. Carlos Francisco Cabrera Carranza (Vicerrector Académico de Pregrado)
Dr. José Segundo Nifio Montero (Vicerrector de Investigacion y Posgrado)

DECANOS REPRESENTANTES

Area de Ciencias de la Salud
Dr. EDUARDO FLORES JUAREZ (Farmacia y Bioquimica)

Area de Ciencias Econdmicas y de la Gestion
Dr. EFREN SILVERIO MICHUE SALGUEDO (Ciencias Contables)

Area de Humanidades y Ciencias Juridicas y Sociales
Dr. RUFINO GONZALO ESPINO RELUCE (Letras y Ciencias Humanas)

REPRESENTANTES ESTUDIANTILES

Manuel Mauricio Vilchez Campos (Ingenieria Industrial)

INVITADOS

Luis Enrique Podesta Gavilano (Decano Medicina)

Victor Enrique Toro Llanos (Derecho Derecho y CC.PP.)

Angel Bustamante Dominguez (Decano Ciencias Fisicas)
Diego Oswaldo Orellana Manrique (Decano Psicologia)

Pedro Miguel Barrientos Felipa (Decano Ciencias Econémicas)
Cristdbal Roque Aljovin de Losada (Decano Ciencias Sociales)
Abelardo Rojas Palomino (Jefe OGAL)

Fernando Arbulu Vélez (Jefe OGPL (e))

Luz Mary Bardales Cruz (Directora DGA)

Alvaro Mandujano Ayala (FUSM)

Secretario General (e): Tenemos el quérum reglamentario sefiora rectora.

Sefiora Rectora: Con el quorum pertinente se apertura el inicio de esta sesién extraordinaria presencial ampliada del
consejo universitario.
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(RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N.° 128-2021-SUNEDU/CD)

Secretario General (e):

S
" b o Suparintendencia Macinal de
ﬁ PERU | Ministerio de Educacion | 0 0 Universitaria

“Decenio de Ia iguakiad de Oportunidades par mujeres y Homares™
=Afi o=l Sicentenaria del Perl: 200 afios de independencia™

RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N.® 128-2021-SUNEDU/CD

EXPEDHENTE = N.® 002-2020-SUNEDU/02-14

IMPUTADA s, UMNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

MATERIA b OM TIPIFICADA EN EL 7.4 DEL ANEXO DEL RIS,
POR EL M. 018-2015-MINEDU

Lima, 23 de noviembre del 2021

SUMILLA: sancionar @ la Universidod Nacional Mayor de 5an Marces, con unag multa de 5/ 95 150.00
por incurir en lo conducta infroctoro tipificoda en ef numeral 7.4 del Anexo del Regiamento de
Infracciones y Sanciones de lo Sunedu, aprobado por Decreto Supremo N.° 015-2015-MINEDU, toda
VEZ que promovid @ setenta y tres (73] docentes a las categorias principal y asociodo pese @ que no
cumplian con & grado académico de doctor y maestro requerido.

Archivar el procedimiento administrative soncionador seguide contro la Universidad Nocional
Mayor de San Marcos por presuntamente haber incurride en la infroccion tipificoda en el numeral
7.4 del Anexo del Reglomento de infrocciones y Sancienes de o Sunedu, oprobodo por Decreto
Supreme M. 018-2015-MINEDU, respecto de dos {2) docentes promovidos a lo categorio asociado,
toda vez que contaban con el grado acodémico requerido con antenionidad al inicio del PAS.

Archivar el procedimie seguide contra lo Universidad Nocional
Mayor de San Marcos por presuntamente haber incurride en la infreccién tipificoda en el numeral
7.4 del Anexo del Reglomento de infrocciones y Sanciones de Jo Sunedy, oprobodo por Decreto
Supremo N.° 018-2015-MINEDU, respecto de doce (12) docentes promovidos a lo cotegoria
asociode, en tante ostentan un titulo de Sequnda Especialidad en el marco del Residentodo Médico
¥ Odontologice, el cual es equivaiente al grode de maestra.

Se dicta a la Universidad Necional Mayor de 5an Marcos las siguientes medlidas correctivas:

il En el ploze de cincuenta (50} dies habiles, contodo desde que Ja presente resolucion quede
consentida ¢ hayo cousado estode, proceda a recategorizar @ setenta y dos (72) docentes
promovidos ireguiarmente conforme ol grade acodémico que astentan y presentar ante la
Direccibn de Fiscolizacién y Soncidn o d cidn que acredite el cumplimients de lo
ordenado.

{ii)  En el plazo de cincwenta (50) dias habiles, contodo desde que la presente resolucion guede
consentide o hayo cousode estodo, identifigue y determine lo responsobifidod de Jos
outoridodes que incumplieron sus funciones al permitir la promacién indebida de los setenta
y tres (73] docentes cuestionadas o las categorias de principal y asociado, en el marco de los
procedimit gque imi les imponga los consecuencios juridicas o
sanciones pertinentes en funcién a la condicion del responsable; y, en el mismao plazo,
presentar @ la Direccidn de Fiscolizecion y Sancion los resultados.

{iii}  En el plazo de treinta (30) digs habiles, contedo desde que lg presente resolucion quede
censentida o haya causado estads, cumpla con modificar ia Vigésima Séptima Disposicion
Tronsiteria y Fingl de su Estatuts; y, en el mismo plazo, presentar ante lo Direccion de
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Fisenlizocion y Sancion la documentacion que acredite el cumplimients de o ordenado.
VISTOS:

Los actuados del procedimients administrativo sancionador (en adelante, PAS) instruido por la
Direccidn de Fiscalizacion y Sancion (en adelante, |a Difisa) tramitado mediante Expadients N.* 002-
2020-5UMEDU/02-14 contra la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (en adelante, la
UNMSM] por la presunta comisidn de la infraccion tipificada en el numeral 7.4 del Anexo del
Rreglamento de Infracciones y Sanciones de [a Sunedu, aprobado por Decreto Supremo M.° D18-
2015-MINEDU (en adelante, el antiguo RIS); y,

CONSIDERANDO:

I ANTECEDENTES

1.1. Inferme de Resultados N.° B007-2020-SUNEDU/02-13

1 Mediante Informe de Resultados N.° 0007-2020-SUNEDU/02-13 remitido a |a Difisa el 7 de
febrero de 2020, la Direccidn de Supervision [en adelants, la Disup), 3 imiciar un PAS®
a |2 UNMSM por haber promovido a dento nueve (109) docentes® que no cumplian los

requisitos sefialadios en el articulo 83 de la Ley N* 30220, Ley Universitaria [en adelante, |3
Ley Uniwersitarial, durante los procesos de promocion 2014%, 2016 y 2017.

1.2, Acciones en la etapa de instruccicn

2 Mediante Resoluciones N.° 001* y N.* 002%, del 8 de marzo y 25 de setiembre de 2020,
respactivamente, se requirid a la UNMSM que informe las acciones adoptadas para subsanar
los presuntos incumplimientos detectados por la Disup.

3. El & de marzo® y 2 de octubre de 20207, |a Direccidn de Documentacidn e Infermacian
Universitaria y Registro de Grados y Titulos (en adelante, |la Digrat), brindd informacicn
actualizada respecto de los grados académices que actualmente ostentan los docentes
investigadas, sienda que, a dicha fecha, ochenta y siete (87) de los docentes investigadas ain
no contaban con &l grado necesario para su categoria.

! Larecomendacion se basS en Ins denuncias formailadas por ks docentes de In UNMSEM ante Disup mediante el RTD
5 3 3 7, 7 1

7 Adiconaiments, i Disup acvirtsd que o Estatutn, \nﬁuﬂ’r_ cesde = 2016 y o3 Reglamentos de Fromodion de Ia
UNMSM, vigentes durante los procesos de gromacion, kebrian dispuesto suspender a oaligacion de contsr con los
frados académicos de maestra y/o doctor pars la promiocian docente, consicerindola exgible o partic del 13 e
noviembre del 2020,

! El procesc aprobado mediante Resolusion M 03221-R-14 fue suspendida conforme a la Primera Dispesicidn
© in de Ia Ley Universitaria y idn N.* 4533-R-16.

4 Motificacs el 10 de marzo e 2020.

Notificacs el 2 cx setiembre oe 2020.

& trawis del Memoranco N 094-2020-SUNEDU-02-13, en stencion @i requerimisnto efectusca medismte

Memoranda N =i 2020,

7 A& través del Memorando W.* D231-2020-SUNEDU-02-13-02, en stencidn ai reguerimients efectusdo medisnte

Memorands M. 211- i 2020.
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utilizados de manera eficiente, procurando maximizar el valor de lo invertido, pues solo asi
Se generard una repercusidn positiva en la comunidad universitaria y sociedad. De alli la
importancia de que |as autoridades de la universidad rijan sus actuaciones, entre ellas, la
gestion de sus recursos, en estricto cumplimiento de la normativa legal vigente y siempre en
aras de alcanzar los fines publicos establecidos.

72.  Enlamedida que en el presente caso s= ha impuesto una sanddn de multa, cuyo pago puede
involucrar la afectacion del presupuesto o recursos de la universidad, se recomienda a la
UNMSK que inicie |las acciones legales que correspondan contra las personas o autoridades
declaradas como responsables por fas conductas irregulares detectadas, conforme a ko
sefialado en la medida correctiva descrita en el parrafo 44 de la presante resolucidn.

73. Asimismo, en funcidn de lo regulado en la normativa interna de la UNMSM®™, |2 cual
establece que el Organo de Contral Institucional (OCI] es responsable de ejecutar accionas y
actividades de controd, en concordancia con la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Control
¥ ia General de Iz Repiblica, a fin de p la correcta y transparents gestidn
de los recursos y bienes de la universidad, este Consejo Directivo recomienda que |a presente
resolucidn, se ponga en conocimiento del OCI de la UNMSM para que, en el ambito de su
competencia, disponga las acciones administrativas o legales que correspondan.

Estando a lo acordade por mayoria en el Consejo Directivo en la Sesign M. 051-2021 del 19 de
noviembre del 2021.

SE RESUELVE:
- a la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, con una multa de 5/ 95
150.00 wrhﬂnerlm:umdu en la conducta infractora tipificada en el numeral 7.4 del Anexo del
¥ i de la Sunedu, aprobado mediante Decreto Supremao N.*

m.s—lolS-MINEDU, toda vez que promovid a setenta y tres (73) docentes a |a categoria princpal
sin cumplir con el grado académico de doctor y maestro requerido.

L — ARCHIVAR el p dimi adrmini: ivo sancionador iniciado contra la Universidad
Macional Mayor de San Marcos, por presuntamente haber incurrido en |a infraccion tipificada en el

PRIMERA. Mecanismos de fomento para mejorar |3 calidad oel senicio esucstive = cargo de las universidades
pilblices
Dispdness o diseia = i ion de i ¥ i técnicas que incentiven y/o fomenten la
mejora ce la caicad y e logro de recultadas del servica ecucativo que Brindan les universidedes plokcas. £
Minicterio ce Esucaciin, en coorsinecion con =1 Mirizterio ce Econamis y Finanzas, en el marco e la Ley 25411, Ley
Genersl el Sitema Nacinal ce Presupuests Filblico, establece los mantos y criterios thericos, entre atms
cizposicianes que se extimen necesarias, para i apicacion de ks Gtados mecanismias.

“ Y Funciones (ROF} de la UNMSM, aprobado por Resolucion Rectoral N.° 08655-R-18
el 21 de diciembre del 2018
Cepitulo IV - 2. drgano de Control Instituconsl
3.1 drgano de Control Institucional

Articsio 1267 [ S finaided ez lievar 2 caba =l noum-»uln £n I Universs i s
cispuesto en bos articulcs 6%, 7° y ' de In Ley N* 27783 “Ley Orghnica ced Sistema Nacional de Control y de &
[« L de i Repioiica”. p iendo i correcta y 56n e ot recursos y Dienes oe
Universicad, s legalidad y eficiencil ¥ oper n......:.{ }medmm.z sjecucian de

e control [simuttanec y postericr] y servicics relacionacios, con sujecion a los principios Gel Control Gubernamental.
Sus funcianes son las siguientes: [}

PERU Suparintendencia Nacional de
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numeral 7.4 del Anexo del Reglamento de Infracciones y Sanciones de la Sunedu, aprobade por
Decreto Supremo M.° 018-2015-MINEDU, respecto de dos 2) docentes promovidos a la categoria
asociado, toda vez que contaban con el grado académico requerido con anterioridad al inicio del
PAS.

TERCERD. — ARCHIVAR el procedimiento administrativo sancionador iniciado contra la Universidad
Macional Mayor de 5an Marcos, por presuntamente haber incurrido en |a infraccidn tipificada en el
numeral 7.4 del Anexo del Reglamento de Infracciones y Sanciones de la Sunedu, aprobado por
Drecreto Supremo N.° 018-2015-MINEDU, respecto de doce (12 docentes promovidos a la categoria
asociado, en tanto ostentan un titulo de Segunda Especialidad en el marco del Residentado Médico
y Odontoldgico, el cual es equivalente al grado de maestro.

CUARTO. — ORDENAR a la Universidad Macional Mayor de San Marcos, como medidas correctivas
que:

a)

b)

<

En el plazo de cincuenta (50} dizs habiles, contade desde que la presente resolucidn quede
consentida o haya causado estado, proceda a recategorizar a setenta y dos (72) docentes
promaovidos iregularmente conforme al grado académico que ostentan y presentar ante la
Direccidn de Fiscalizacidn y Sancidn la documentacion que acredite &l cumplimiento de lo
ordenado.

En €l plazo de cincuenta (50} dias hahales mnmdo desde que la presente resolucidn quede
msenllda o haya causado estado, ¥ ine la bilidad de las

que inc £ funciones al permitir [a promocidn indebida de los setenta
y tres (73] docentes cuestionados a las categorias de principal y asociado, en &l marco de los
procedimientos que correspondan; asimismo, imponga las consecuencias juridicas o
sanciones pertinentes en funcién 2 |a condicion del responsable; y, en el mismo plazo,
presente a |a Direccidn de Fiscalizacidn y Sancidn los resultados.

En &l plazo de treinta (30) dias habiles, contado desde que |a prasente resolucicn quede
consentida o haya causade estado, cumpla con modificar la Vigésima Séptima Dispasicion
Transitoria y Final de su Estatuto; y, en el mismo plazo, presentar ante la Direccicn de
Fiscalizacion y Sancicn la documentacion que acradite el cumplimiento de lo ordenado

QUINTO. — INFORMAR a |a Universidad Nacional Mayor de San Marcos, que la presente resolucion

no agota la via administrativa, salvo que sea consenti

; en ese sentido, puede ser impugnada

mediante |a interposicion del recurso de reconsideracion ante ef Consejo Directivo de la Sunadu,
dentro del plazo de quince (15) dias hibilas contados a partir del dia siguiente de su notificacidn™.

SEXTO. — INFORMAR a la Universidad Macional Mayor de San Marcos, que de r:nlvfonmd.ad con el
articulo 24 del Reglamento de Infracciones y i de la Ssunedu Decrato

Reglamento e infracciones y Sanciones de ls Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria-

Sunedu sprobado por Supremo N.'

Articulo 18.- Recursos Administrativos

Cantra les resoiuciones que oroenen medices de cardcter provisionel y ias que imponen sandones, el asministrado

puede interpaner dnicamente recurzo ce reconsideracidn en ef piazo de quince (13 dias hiikes, ol traterse ce un
ia dnice, mo requinid Dosicson nueva pris=ba. En el case de

ns medidas de cardcter provisional a s ideradin no aspende su ejecucion.
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Supremo N.* 005-2019-MINEDU™, si decide consentir la presente resolucin puede acogerse al para que proceda conforme a lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 26578, Ley de

beneficio del pronto pago, consistente en la reduccidn del veinticinco por ciento (25 %) del monto Procedimiento de Ejecucidn Coactiva, aprobado mediante el Decrato Supremo N.° 018-2008-1US.

de Ia multa impuesta. Fara tal efecto, deberd presentar una solicitud ante la Oficina de

i idn de la Sunedu®, siempre que acredite &l cumplimiento concurrents de los siguientes OCTAVO. - NOTIFICAR |2 presente Resolucidn a cada uno de los miembros del Consejo Universitario

requisitos: (i} efectuar el pago dentro del plazo para impugnar |a sancidn; y, (i) no haber interpuesto v la Asamblea Universitaria en su condicidn de principales drganos de gobiemo de la Universidad

recurso administrativa contra la resolucion que impone la sancidn. Macional Mayor de San Marcos, con la finalidad de que adopten las acciones necesarias para que
coadyuven al cumplimiento de las medidas correctivas ordenadas. Para tal efecto, se encarga a la

5i con posterioridad interpone cualquier recurso administrative o demanda en un proceso Direccidn de Fiscalizacion y Sancidn de |a Sunedu realizar el tramite correspondients una vez que

contencioss administrativo, esta reduccidn quedard automaticamente sin efecto. Ia presente resolucidn cause estado o quede consentida.

El pago debe realizarse a |a siguiente cuenta bancaria de moneda nacional, ya sea a través de

depdsito en efectivo, cheque certificado y/'o cheque de gerencia: a la Universi Madonal Mayor de San Marcos que, luego de efectuar
el pago de |a multa impuesta, inicie las acciones legales que comespondan contra las parsonas o

DnnrDN. 7: ouenta bancaria de ks Sunedu pam ei p2ga de la muita autoridades declaradas comao responsables por las conductas irregulares detectadas, conforme a lo

sefialado en la medida correctiva descrita en el parrafo resolutivo CUARTO, b de la presents
Banco de |2 Nacion resolucion.

El pago de |la multa debe serinformade ala Direccidn de Fiscalizacidn y Sancidn, asi como ala Oficina DECIMO. — NOTIFICAR |a presente resolucién al Grgane de Control Institucional de la Universidad
de Administracion de [a Sunedu_ Macional Mayor de San Marcos para que, en el 3mbito de su competencia, disponga |as acciones

s administrativas o legales que correspondan. Para tal efecto, se encarga a la Direccion de
SEPTIMO. —REQUERIR a la Universidad Nacional Mayor de 5an Marcos, que, en caso la presente Fiscalizacidn y Sancién de la Sunedu realizar el trémite correspondiente una vez que la presente
resolucidn quede consentida sin que se verifique el pronto page de la multa, que proceda con el resolucidn cause estado ¢ quede consentida.
pago espontineo de la totalidad de |a multa impuesta bajo apercibimiento de iniciar el
procedimiento de ejecucidn coactiva, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4 del articulo DECIMO PRIMERO. — NOTIFICAR |2 presente Resolucion a la Universidad Nacional Mayor de San
205 del Texto Unice Ordenado de |a Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, Marcos. Para tal efecto, se encarga a la Unidad de atencidn al Ciudadano y Tramite Documentario
aprobado mediante Decreto Supremao N.° 004-2019-1U5%. En caso de incumplimiento, SE DISPONE de la Ssunadu realizar & trimite correspondiente

Ia remisidn de |a documentacidn correspondiente a la Unidad de Ejecucidn Coactiva de la Sunedu
B Registrase y comuniguase.
*  Reglamento de Infraccionss y Sanciones de Is Superintendenca Nacional de Educacién Superior Universitaria-
por eryeta : DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
281 Elintractar pusce scogerse 3l beneficio G pronto pago, mediants | @RcelCEn de @ multa impuests dentro OSWALDO DELFiN ZEGARRA ROIAS

220 pars imaugnar a resciucién qua impuszo f mults, sismpre que no se interpongs recurso administrative en s
go..u:, encnms:mug quede o‘l..,,.f,, e g Presidente del Consejo Directivo de la Sunedu

24.2. E1 beneficio de pronto pag P ura 5an del 23 % sabre =l importe firl de ln m
en la resciscion de sancin.
243 5i con posterioridsd § que se conceds ef beneficio descTito en el presente articulg, el infractor interpone un
recurso impugrativo en Ia via administrativa o una cemands conNtenccso acministrativa en i via judical, cicho
beneficio queda sin efecta; en consecuencia, e | podird requesir el pago del manto restante de In multa impussts,
e conformidad con las normas aplicables @ la ejecucion de sancones

e " MINED! izacion y Funciones de la Sunedu
Articuia 29.- Funciomes de Ia Oficina s ASministracién
50n funciones de s Oficing de Administracitn las sipuientes:
2. Dirigr los pracesas reiaci 1 los Sistemas & ves de Cantabifitad, Tesoreria y A i en

el s de conformidad can la nar - [
e Dirigiry superdzar loz pazos y controlar las actividedes e ingraso y eErun d= fondes por toda fusnte, asi cama
s custodia y acministracion de vaores. |.]

m. Dirigir &1 pr ctive en el mbite de su [
@ Degeto Supremo M. D04-2015-U5, Texto Unico Ondenaco de la Ley N° 27484, Ley el Procedimients
Administrativo Genarsl

Articuio 205.- Ejecucian forzosa
Fara procecer 2 Iz ejeccion forzosa Ge Bctos Bdministretivas @ fravEs Ge sus Propics GrEANGS Competentes, o de Ia
Focia Nacionsl del Perl, |a utoridad cumple s Sguientes exigencias: [

4. Quese “tAnea de I3 prestacién, Baja spercibimisnta de iniciar
il medio mer:mmspeaﬁmme aplicasie. .'_.,

Sefiora Rectora: Bueno, como ya han escuchado ustedes, se ha atraido al consejo universitario esta resolucion. La
comision de evaluacion de docentes del consejo universitario vigente en el periodo 2016-2020 esta inmersa también en
esto, y por lo tanto también el consejo universitario que ratifico a los profesores su promocion tanto de Asociados como
de Principales. Bueno, nosotros hemos apelado ante Sunedu, pedimos la reconsideracion, sin embargo, Sunedu nos ha
declarado improcedente dicho pedido, y nos dan un plazo para que nosotros empecemos a ejecutar la resolucion; lo que
implica esto que, a los profesores que pasaron a ser Principales y no tienen el grado de doctor, o tampoco han
empezado a estudiar para obtener su grado de doctor, se les baje a Asociados; y a los Asociados se les baje a
Auxiliares si no tienen el grado de magister. Esto es degradar a los profesores. También nos piden sancionar a las
comisiones evaluadoras de cada facultad, a los consejos de facultad, a los decanos, y lo mismo a la comision
evaluadora del consejo universitario, y al rector.

Bueno, nosotros al margen de esto estamos tomando otras medidas también. Ya nos hemos reunido con los past
decanos que estan involucrados, con los profesores que estan involucrados de los cuales han asistido 68, pero hay un
problema porque muchos profesores se promocionaron a Principales, ya estaban contentos, dijeron bueno, yo ceso
como Principal con el grado de magister, y no se matricularon en el doctorado. Se quedaron ahi. Entonces, tendriamos
que degradarles, retenerles su sueldo por pago indebido, o sea, doble sancion, y aperturarles también proceso
administrativo sancionador, o sea, hay tres aspectos que se tienen que dar.

Hemos traido al consejo para que tomen conocimiento, dando cumplimiento a la resolucion de Sunedu para tomar las
medidas pertinentes, pero aparte de eso también nos piden hacer una asamblea universitaria en los 30 dias habiles que
se vence el dia 28. La Asamblea extraordinaria esta programada para el dia 24 y ese dia nosotros tenemos que
someter a votacion la modificacion de la décima séptima disposicion transitoria del Estatuto, o sea, nos obligan también
a modificar el Estatuto. Estamos trayendo a conocimiento del consejo universitario para que cada decano, porque yo
estoy requiriendo, le he pedido al sefior Ronald de que nos hagan llegar las resoluciones de todas las comisiones
evaluadoras de las facultades implicadas que estan dentro de este proceso administrativo, donde estan las comisiones,
los miembros del consejo de facultad, los miembros del consejo universitario y también los miembros de la comision de
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la sede central, para poder evaluar lo que nos esta pidiendo Sunedu, porque tenemos que tener todos estos
documentos y levantar las actas de las reuniones de los miembros consejeros de esa fecha, pero ocurre también que ya
hay decanos que han fallecido, hay profesores que eran parte de la comisién que han fallecido, que han cesado;
también hay algunos alumnos que ya no estan en la universidad porque ya egresaron. Entonces, tendriamos que
aperturarles el proceso administrativo a esos alumnos a pesar de que ellos ya no estan en la universidad. Esto es muy
delicado, porque imaginense, retrotraer al pasado a un alumno que ya esta trabajando, que ya esta ejerciendo su
especialidad en cualquier institucion publica o también en cualquier empresa privada. Esto es lo que les puedo informar
y como es una sesién extraordinaria con un punto especifico, para que los sefiores decanos nos ayuden también a
ubicar a los miembros consejeros y a los miembros de la comisidén de cada facultad para poder tomar las decisiones
pertinentes.

Dejo en uso de la palabra si alguien desea intervenir.

Decano Cristdbal Aljovin: Sefiora rectora muchas gracias por informarnos, lo que seria bueno es un informe de los
abogados, cudl es la estrategia de San Marcos a seguir. ;Una accién de amparo? No sé qué se puede hacer, pero ese
es asunto de abogados y seria bueno escucharlos.

Decano Angel Bustamante: En realidad si yo tengo que juzgar a alguien, si es verdad que la Sunedu tiene la razon,
seria a la comision estatutaria, porque la comision estatutaria establece en su sétima disposicion creo, que los
profesores que estan antes de la ley pueden todavia promocionarse, en fin; pero eso esta en el estatuto y el estatuto se
aprobo creo en el 2015 0 2016 y la Sunedu plantea el reclamo en el 2021, entonces, eso significa que se volvié con su
silencio complice. Eso no es correcto porque en los métodos naturales el tiempo es importante, ;cuando se dio el
estatuto? Ademas, eso que esta en el estatuto también se practic6 en otras leyes anteriores. Yo conozco profesores que
en la adecuacion de la Ley 23733 con el titulo fueron ascendidos a Principales, y salié la norma diciendo que, aquellos
que todavia no tienen el grado correspondiente, les dieron un plazo de 04 afios, de 05 afios. Inclusive ese caso estaba
todavia medio dudoso porque la ley pasé al tribunal constitucional para ver si era anticonstitucional y después de un afio
el tribunal constitucional dice que la ley si es constitucional, ademas dice, que todos a partir de 2015 creo, corria el
plazo para los grados. Entonces, estamos ante una barbarie juridica, en donde alguien en la Sunedu se da cuenta en el
2021 de que hay una disposicion transitoria que ellos debieron haberla observado cuando se publico en el diario El
Peruano. No soy abogado, pero tengo una ldgica de tiempo. No sé cdmo los abogados manejarian estas cosas que son
inauditas. También sospecho que hay una parte, si me da la impresion, creo que los que podrian estar involucrados son
los que se han promocionado en el 2017, pero no los del 2014, ahi estaba ya funcionando la comision de promocién,
punto. Eso continda, hasta que terminara. También quieren poner la sancién para ellos cuando el tribunal constitucional
dice, “se va desde el 2015 para arriba”. No soy abogado, pero entiendo que hay una serie de tiempo que hay que
cumplir y el sefior no ha respondido a esa disposicion transitoria que ahora te dice, jandlelo! Esa es una payasada.

Decano Gonzalo Espino: Este considerando tercero del Informe de Sunedu contra San Marcos, es lesivo exactamente
a la autonomia universitaria. ;Eso qué quiere decir? Quiere decir lo que el Dr. Bustamante acaba de sefialar, el 2016 se
aprueba el Estatuto de la universidad, fue publicado, tubo el afio que le corresponde para ser observado. No lo hicieron
y ahora la Sunedu plantea esto. Esto si es atentatorio contra la institucion y ahi si consideramos que nosotros debemos
cerrar filas porque no podemos aceptar la intervencién en lo que es la materia estatutaria de esta universidad. Nosotros
no debemos caer en discrepancias respecto a qué ocurre con los docentes que no cumplieron, porque se les dio un
plazo para que ellos presentaran sus grados, pero este punto es un punto no negociable. En todo caso el sefior
abogado tendra que decirnos en qué consiste, qué ha hecho la universidad en relacion a la defensa de San Marcos.

Asesor Legal Abelardo Rojas: Con su venia sefiora rectora. Respecto a la emision de la Resolucion 128 de la Sunedu,
efectivamente dispone sanciones contra nuestra universidad, pero el origen de estos hechos se remonta desde el mes
de diciembre de 2016, cuando un docente de la facultad de economia, presenta una denuncia administrativa respecto a
presuntas irregularidades en la promocién docente en nuestra universidad. Después de 04 afios la Sunedu pone en
conocimiento de nuestra universidad un documento que denominan: “comunicacion de resultados”. Luego el 23 de
noviembre de 2020 inicia un proceso sancionador contra nuestra universidad por presunta promocién de docentes
respecto a que adolecen de los requisitos exigidos en la ley universitaria. Después de 04 afios Sunedu reacciona y
emite esta resolucion iniciando el proceso administrativo sancionador. Durante ese tiempo la Sunedu ha tenido pleno
conocimiento de la aprobacién del estatuto de nuestra universidad, ha tenido pleno conocimiento de la disposicion
vigésima séptima; asimismo, tenia pleno conocimiento de la forma cémo se desarrollaba la promocién docente en
nuestra universidad durante los afios 2017 y 2018. Este hecho se indica en la resolucion del Consejo Directivo 036-
2018 de Sunedu publicada en EI Peruano el 04 de abril de 2018, donde se indica que nuestra universidad para que le
otorguen su licenciamiento cumplia con la normatividad y que los reglamentos de evaluacion se sujetaban a lo
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establecido en la ley universitaria. Que gran contradiccion frente a esa resolucion del Consejo Directivo N° 036 del
mismo nivel que esta resolucién del Consejo Directivo N° 128, que desconoce después de 03 afios que la universidad
habria incumplido, habria cometido irregularidades respecto a la aplicacion de la ley universitaria. Una de las preguntas
para Sunedu seria. Sefiores Sunedu, han transcurrido 05 afios ¢de qué manera ustedes pretenden que cumplamos su
resolucién? Si de acuerdo a la Ley N° 27444 Ley de procedimientos administrativos general se establece que la nulidad
de oficio de una resolucion administrativa solamente es de 02 afios, y pueden ser impugnados judicialmente 01 afio més.
En el presente caso ha transcurrido mas de 03 afios después de la aprobacién de la promocion de los docentes que
estan involucrados o perjudicados. Entonces, la universidad se encontraria atado de manos en estos momentos porque
si emitimos una resolucién que recategoriza, automaticamente nuestra universidad puede ser objeto de una denuncia
penal o sujeto de una accion judicial. Creo que Sunedu no ha tenido en consideracion todos los efectos que puede tener
la aplicacion de esta resolucién, que es materia de cuestionamiento, porque al haber transcurrido 05 afios, obviamente
que ellos han incurrido en omision de funciones, ellos méas bien son los responsables a sabiendas, como repito, de que
tenian pleno conocimiento del contenido del estatuto de nuestra universidad. Ahora bien, nosotros como universidad, es
una sugerencia a nuestra autoridad, se debe interponer una accién contenciosa administrativa, alegando los
fundamentos de hecho y derecho que corresponde y al mismo tiempo se solicite una medida cautelar para que se
suspendan los efectos de esta resolucién de Sunedu, la que es materia de cuestionamiento. Igualmente, los docentes
que serian perjudicados, ellos tienen todo el derecho, como ya han participado, inclusive han interpuesto su recurso de
reconsideracion, ellos no estan limitados, ellos tranquilamente pueden interponer su accion de amparo o la accion que
ellos consideren conveniente, porque ellos son también los perjudicados y Sunedu no les ha notificado en este proceso
administrativo sancionador, no han tenido conocimiento. Considero que estos hechos también deben ser demandados
por los mismos docentes que estan involucrados en la Resolucién N° 128-2021.

Actualmente ya tenemos elaborado el proyecto de la demanda contenciosa administrativa, que en forma coordinada por
los docentes de la facultad de Derecho, ellos ya tienen conocimiento y estamos coordinando para que unidos también
se plantee la demanda a favor de nuestra universidad, y obviamente que también ellos planteen de forma independiente
la accidn judicial que corresponde.

Sefiora Rectora: Como ya han escuchado al doctor, ya se hizo el reclamo, la solicitud de que se declare improcedente
la resolucion de sancién y también ya se ha dicho que, cuando Sunedu nos otorga el licenciamiento, en el 2.6 nos dice
que, “el proceso de promocion y nombramiento se ha dado cumpliendo la Ley 30220 y las normas pertinentes”. No nos
hizo ninguna salvedad. Por lo tanto, nos dio la conformidad en estricto que todo estaba bien. Ese es el problema de
Sunedu. Se interpuso la reconsideraciéon y nos declaré improcedente. Por eso les informé que ya hemos tenido
reuniones con los past decanos, con los docentes involucrados en este proceso y solo me queda agradecer a la facultad
de Derecho porque conjuntamente con el Dr. Rojas se han puesto a disposicion de los profesores para hacer un
proceso contencioso administrativo, y asimismo, presentar la medida cautelar porque si no lo hacemos vamos a tener
un problema muy grande. Nosotros tenemos que cortar este proceso. Ya en esta semana se debe empezar con el
contencioso administrativo y la medida cautelar que también el doctor tiene que tener listo para que la universidad como
afectada por Sunedu también lo haga de forma independiente al margen de cada profesor, de cada past decano, de
cada miembro de la comisién evaluadora y de cada miembro del consejo de facultad, por eso estamos buscando esas
resoluciones de cada facultad, quiénes fueron los miembros de la comisién evaluadora, tanto docentes como también
alumnos, quiénes eran los miembros consejeros en ese momento. Nos ha informado el sefior secretario que esta en la
busqueda de esos documentos. Les pediria a los sefiores decanos si tienen la resolucién en la mano, porque el
problema que tenemos es que el personal del archivo central no esta viniendo. Asimismo, si yo quiero saber qué paso
en el 2016 hasta el 2021, no hay un programa estandar que me imprima todas las resoluciones vinculadas a las
comisiones evaluadoras. Ese es un problema muy delicado que estamos trabajando contra viento y marea; trabajar esta
informacion para presentar el dia 28 toda la documentacion a Sunedu. Por otro lado, es importante que sepan ustedes,
porque los consejeros tienen que tomar conocimiento de lo que estan ocurriendo, no solo consejeros sino asambleistas
y por lo tanto, debemos asumir la responsabilidad como consejo. Entonces, informarles que no nos hemos quedado con
los brazos cruzados. Al margen de las discrepancias que pudiera haber, “porque me simpatizas 0 no me simpatizas’,
esto es institucional. Aca no hay qué o quiénes. Aca es la universidad la que se siente agraviada por Sunedu y también
nuestros profesores, porque yo me pongo en su situacion. Veremos qué pasa en la asamblea porque creo que si
nosotros modificamos la décima séptima disposicion transitoria, proximamente nos diran deje sin efecto todo su estatuto,
y tendremos que cambiar todo el estatuto porque nos obligarian a que nos direccionemos a los lineamientos del
ministerio de educacién; algo que se ha estado peleando con esto de la autonomia y que es un imposible. Ya ha
explicado el doctor los pasos que se han dado y tenemos que ir a pasos seguros también. Pedirles a ustedes su
solidaridad con sus colegas para que, si tienen esas resoluciones las hagan llegar lo mas pronto posible, porque acé el
secretario general me informa que esta en la busqueda, ¢ pero cuando va a acabar la busqueda? Son 20 facultades.
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Decano Cristobal Aljovin: Sefora rectora, lo que quieren es saber quiénes fueron los miembros consejeros y los
miembros de la comision, ¢y a quiénes entregariamos esa informacién?

Sefiora Rectora: Lo tienen que enviar al secretario general y secretaria general lo derivara a asesoria legal en forma
inmediata.

Decano Cristébal Aljovin: Seria no todos los miembros consejeros, sino los que asistieron a la sesién, porque los que
no asistieron no tienen ningin problema.

Sefora Rectora: Claro.

¢ Por qué necesitamos eso?, porque sacando a los miembros de la comision, se les va a citar a los past decanos y a los
profesores, pero tenemos que trabajar contra viento y marea.

La sancion habla del 2014. ;Qué paso6 el 2014? Recuerden que el 2014 al salir la ley se paraliza las promociones y
contintia en el afio 2016, entonces, muchas promociones que estaban pendientes en el 2014, se quedaron en el 2015 y
en el 2016 se levanta y empiezan a ser promociones los profesores que ya habian iniciado un proceso y se continta
nada mas.

Lo que solicitamos es que esta mocion que estamos tomando conocimiento hoy dia, pase a la asamblea universitaria
para su conocimiento y en la asamblea extraordinaria del dia 24 nos pronunciaremos y sacaremos el acuerdo de la
asamblea.

La mocion que se ha presentado aca sea de conocimiento de la asamblea que ya lo hemos visto en el consejo
universitario. Simplemente que pase para conocimiento de la asamblea para que se discuta esto y esta decidira si se
modifica o no el estatuto.

Decano Eduardo Flores: En el tema de la modificacion de la vigésima séptima disposicion transitoria y finales del
estatuto... En relacion a los otros dos puntos mediante el cual la Sunedu nos sanciona por haber promocionado
indebidamente a docentes en la categoria de Principal y Asociado, quisiera sefialar que no todas las facultades tienen
docentes en esa categoria. En segundo lugar, hemos escuchado una propuesta de defensa que ha hecho el asesor
legal, pero también se ha dicho que los propios docentes que estan incursos en este problema, van a hacer una defensa
correspondiente, pero también hay un aspecto que quisiera sefialar y es que para efecto de la promocién docente por
un lado estan las facultades donde la comision respectiva ha hecho los procesos de promocion de Principales y
Asociados y han llevado sus acuerdos a los consejos de facultad respectivos, pero luego ese acuerdo ha llegado al
consejo universitario y ha tenido que pasar por la comision permanente de asuntos académicos, que ve la promocion,
entonces, a ellos hay que pedirles, tanto a la comision del consejo universitario y al consejo de facultad, sus descargos
0 su opinién sobre este tema. Estamos viendo la defensa, pero ellos son los que han decidido, tienen que también
sefialar en base a qué tomaron las decisiones respectivas.

Sefiora Rectora: De acuerdo doctor, yo creo que eso también tiene que pasar inmediatamente el sefior abogado para
conocimiento a las facultades para que puedan también hacer sus descargos.

No todas las facultades estan sancionadas. Hay facultades que no hicieron promociones y se quedaron ahi, pero la
solidaridad es por todo San Marcos.

Los que estén de acuerdo que se traslade esto a la asamblea universitaria sirvanse pronunciarse.
Secretario General (e): Pasaré lista.

Sefiora Rectora: Aprobado.

Decano Eduardo Flores: Aprobado.

Decano Efrén Michue: Aprobado.

Decano Gonzalo Espino: Aprobado.

Alumno Manuel Vilchez: Aprobado.
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Sefiora Rectora: Aprobado por unanimidad.
Se agradece.
La asamblea sera convocada para el dia 24 de febrero. La sesion sera presencial.

Muchas gracias, se levanta la presente sesién del consejo universitario.
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